
 

Verbale del Consiglio Direttivo del giorno 31 luglio 2023 

 

L’anno 2023, il giorno 31 luglio alle ore 15:00, si è riunito, presso la sede del GAL a Foligno, 

via Monte Acuto n.49, il Consiglio Direttivo del GAL Valle Umbra e Sibillini a seguito di regolare 

convocazione, per discutere e deliberare sul seguente o. d. g.: 

 

1) Comunicazioni del Presidente 

2) Approvazione del verbale della seduta precedente; 

3) Approvazione graduatoria provvisoria Mis 19.2.1.06 “Sostegno allo sviluppo delle imprese 

extra-agricole dei settori: artigianato, commercio, turismo e servizi” II EDIZIONE (Misura 

6.4.3 - PSR per l’Umbria 2014 – 2022); 

4) Adesioni nuovi soci – deliberazioni conseguenti; 

5) Approvazione domande di pagamento Mis 19.2 e 19.3 – deliberazioni conseguenti; 

6) Mis 19.3.1.03 “Umbria Lasciati Sorprendere” Sostegno agli eventi nel territorio (annualità 

2023) questione anticipazioni – deliberazioni conseguenti; 

7) Bando Sostegno preparatorio – Fase A – Intervento Leader 2023 – 2027, avanzamento lavori; 

8) Convocazione Assemblea dell’Associazione; 

9) Varie ed eventuali. 

 

Partecipano i Sigg.:  

Pietro Bellini       Presidente 

Paolo Alunno Rossetti      Consigliere  

Aldo Amoni       Consigliere  

Stefano De Carolis      Consigliere  

Francesco Fiorelli      Consigliere (in collegamento video 

Federico Gallina      Consigliere (in collegamento video) 

Fabrizio Gareggia      Consigliere (in collegamento video) 

Attilio Gubbiotti      Consigliere (in collegamento video) 

Andrea Palomba                                                                    Consigliere (in collegamento video) 

Manuel Petruccioli                                                                Consigliere (in collegamento video) 



 

Oscar Proietti        Consigliere (in collegamento video) 

Giovanni Maria Angelini Paroli    Consigliere 

 

Sono assenti i Consiglieri Fabio Dottori, Elisa Sabatini e Gianluca Tribolati. 

Partecipa alla seduta in collegamento video il Revisorie Raffaele Benedetti. 

Assume la funzione di segretario verbalizzante il Direttore del Gal Dott. David Fongoli. 

Il Presidente apre la riunione salutando i consiglieri e chiedendo agli stessi l’autorizzazione alla 

registrazione della seduta. 

I Consiglieri esprimono parere favorevole. 

 

Primo punto: 

Il Presidente prende la parola e spiega che non ci sono comunicazioni da fare, passando quindi al 

punto successivo dell’Odg.  

 

Punto n. 2 

Viene sottoposta all’esame dei Consiglieri la copia del verbale dell’ultima seduta del Consiglio, 

tenutasi il giorno 10 luglio, affinché si possa procedere alla sua approvazione. 

Il Presidente, preso atto che non ci sono osservazioni da parte dei partecipanti, propone al Consiglio 

Direttivo di approvare il verbale.  

Il Consiglio Direttivo delibera di approvare il verbale della seduta del Consiglio del 10/07/2023. 

 

Punto n. 3 

Prende la parola il Direttore, il quale ricorda al Consiglio che, nel corso della seduta del 23/03/2023, 

era stato preso atto dell’elenco delle domande ricevibili pervenute in risposta all’Avviso pubblico 

19.2.1.06 “Sostegno allo sviluppo delle imprese extra-agricole dei settori: artigianato, commercio, 

turismo e servizi” – Seconda edizione, e dato mandato agli uffici di procedere nell’iter istruttorio.  

Specifica che le domande di sostegno ricevibili sono 55 di cui: 

• n. 44 domande di sostegno per progetti afferenti alle risorse ordinarie del PAL; 

• n. 11 domande di sostegno per progetti SNAI Valnerina. 



 

Specifica inoltre che la dotazione finanziaria per l’avviso, approvata dal Consiglio del GAL del 

17/11/2022, è così ripartita:  

• € 839.183,59 di risorse ordinarie; 

• € 646.540,66 (di cui €. 139.883,70 dotazione da bando e € 506.706,96 da 

rimodulazione della Strategia SNAI come quota riservata per proposte progettuali da 

realizzare esclusivamente nel territorio dei Comuni dell’area interna Valnerina (Progetti 

SNAI Valnerina). 

 

Ricorda inoltre che nella seduta del Consiglio Direttivo del 10/07/2023 era stata portata in 

approvazione la graduatoria provvisoria domande di sostegno presentate a valere delle SNAI. 

Sottopone quindi all’approvazione del Consiglio la Graduatoria provvisoria delle domande presentate 

a valere delle risorse ordinarie specificando che l’istruttoria ha riguardato 25 della n. 44 domande 

pervenute per le risorse ordinarie, 19 delle quali sono state inserite nella graduatoria delle domande 

ammissibili e finanziabili, di seguito riportata: 

 

GRADUATORIA DI AMMISSIBILITA' PROVVISORIA - RISORSE ORDINARIE  

domanda di sostegno  istruttoria di ammissibilità  

n. CUAA Denominazione 
 

Punteggio 

ammesso   

eta 

beneficiario 

/ età media 

dei soci                                      

calcolato dal 

14/03/2023 

 importo ammesso 

(imponibile)  

 % 

contributo  

 Contributo 

concesso   

1 03786640544 MASCARO S.R.L. 55 

età media 

soci              71.428,57 €  70% 
            

50.000,00 €  
42,050 

2 03710230545 
HOTEL & SPA VILLA 

DEI MOSAICI S.R.L. 
55 

età 

richiedente             71.428,56 €  70% 
            

50.000,00 €  
60,241 

3 03717830545 

"EXPERIENCE 

PRODUCTION S.N.C. 
DI MYRIAM 

GIOVANNINI E 

PIERLUIGI PIZZONE" 

50 

età media 

soci              50.528,57 €  70% 
            

35.370,00 €  
39,089 

4 01171510546 

SCOLASTRA MARIA 
LUISA E C. - SOCIETA' 

IN NOME 

COLLETTIVO 

50 

età media 

soci              71.428,57 €  70% 
            

50.000,00 €  
57,719 



 

5 FRRMSM60T16I921U FERRETTI MASSIMO 49 

età 

richiedente             64.507,68 €  70% 
            

45.155,38 €  
62,282 

6 CRLLTZ95R71D653R CARLONI LETIZIA 45 

età 

richiedente             71.428,57 €  70% 
            

50.000,00 €  
27,386 

7 03850680541 BAR BEDDINI S.R.L. 45 

età media 

soci              57.859,70 €  70% 
            

40.501,79 €  
30,026 

8 DNTCNZ84M55A475N DONATI CINZIA 45 

età 

richiedente             58.500,00 €  70% 
            

40.950,00 €  
38,603 

9 03424670549 

BAR CHALET S.A.S. 

DI MANUCCHI 
STEFANO 

45 

età media 

soci              68.373,50 €  70% 
            

47.861,45 €  
45,053 

10 MCNPLA60B69F492Z MICANTI PAOLA 45 

età 

richiedente             42.350,10 €  70% 
            

29.645,07 €  
63,079 

11 NGLVCN56D53F911E 
ANGELINI 

VINCENZINA 
45 

età 

richiedente             71.428,57 €  70% 
            

50.000,00 €  
66,962 

12 03146060540 
ALBERGO PARADISO 
SRL 

44 

età media 

soci              55.386,98 €  70% 
            

38.770,89 €  
63,024 

13 03876760541 BELVEDERE SRL 40 

età media 

soci              52.670,52 €  70% 
            

36.869,36 €  
35,205 

14 GGLGLI87C22D653H GIGLI GIULIO 40 

età 

richiedente             71.166,40 €  70% 
            

49.816,48 €  
36,003 

15 00278090543 

MEDEI SABATINO E 

C. SAS DI SANTOMO 

STORNELLI MARIA 

TERESA 

44 

età media 

soci              64.243,36 €  70% 
            

44.970,35 €  

38,775 

16 BDDMRN81T28D653Y BEDDINI MORENO 40 

età 

richiedente             82.444,00 €  60% 
            

49.466,40 €  
41,236 

17 03236110544 

RE' TARTU SNC DI 

RIPANTI I. & FUNGHI 

A 
40 

età media 

soci              66.440,00 €  70% 
            

46.508,00 €  
47,367 

19 03197200540 40 
età media 

soci  
            71.428,57 €  70% 

            

50.000,00 €  



 

GREEN GARDEN BAR 

DI MOZES CLARA & 

C. S.A.S 
49,320 

18 03111220541 

LA FENICE SNC DI 

D'ATANASIO 

ALBERTO E 
MENGHINI MOIRA 

40 

età media 

soci              46.406,00 €  70% 
            

32.484,20 €  
49,796 

totale      1.209.448,22 €    
       

838.369,37 €  

 
Sottopone inoltre all’esame dei consiglieri:  

 

GRADUATORIA PROVVISORIA AMMISIBILI NON FINAZIABILI PER MANCANZA 

DI FONDI - RISORSE ORDINARIE  

domanda di sostegno  istruttoria di ammissibilità  

n. CUAA Denominazione 

 Punteggio 

ammesso 

PROVVISO

RIO    

eta beneficiario / 

età media dei soci                                      

calcolato dal 

14/03/2023 

 MOTIVAZIONE   

19 BRTMCR72T58D653W 
BERTI MARIA 

CRISTINA 
40 

età richiedente 
 NON ISTRUITA PER 

MANCANZA DI FONDI - 

Posizione in graduatoria 

determinata, a parità di punteggio 

(40 p),  in base dall'età del 

richiedente  

50,268 

20 03389510540 
MODERNA SOCIETA' 
A RESPONSABILITA' 

LIMITATA 
40 

età media soci  
 ISTRUTTORIA PROVVISORIA 

DA COMPLETARE IN CASO 

DI SCORRIMENTO  - Perde 

punti per criterio "comuni 

finitimi" , riposizionata in 

graduatoria, a parità di punteggio 

(40 p) in base all'età media dei 

soci   

50,770 

21 02010470546 
TESSITURA PARDI 
SRL 

40 

età media soci  
 ISTRUTTORIA PROVVISORIA 

DA COMPLETARE IN CASO 

DI SCORRIMENTO  - Perde 

punti per criterio "comuni 

finitimi" , riposizionata in 

graduatoria, a parità di punteggio 

(40 p) in base all'età media dei 

soci   

52,880 

22 03712830540 

CHIOVADA SOCIETA 

A RESPONSABILITA 
LIMITATA 

SEMPLIFICATA 

40 

età media soci  
 NON ISTRUITA PER 

MANCANZA DI FONDI - 

Posizione in graduatoria 

determinata, a parità di punteggio 

(40 p),  in base dall'età del 

richiedente  

52,911 

23 03365800543 

E.F. SERVIZI DI 

DELL'ANNO 
STEFANIA & C. S.A.S. 

40 età media soci  
 ISTRUTTORIA PROVVISORIA 

DA COMPLETARE IN CASO 



 

52,971 

DI SCORRIMENTO  - Perde 

punti per criterio "comuni 

finitimi" , riposizionata in 

graduatoria, a parità di punteggio 

(40 p) in base all'età media dei 

soci   

24 03539620546 

TRATTORIA IL 
CAPANNO DI 

RASTELLI MAURO & 

C. SAS 

40 

età media soci  
 NON ISTRUITA PER 

MANCANZA DI FONDI - 

Posizione in graduatoria 

determinata, a parità di punteggio 

(40 p),  in base dall'età media dei 

soci   

61,587 

25 02004240541 LA MACCHIA S.R.L. 40 

età media soci  
 NON ISTRUITA PER 

MANCANZA DI FONDI - 

Posizione in graduatoria 

determinata, a parità di punteggio 

(40 p),  in base dall'età media soci   
64,585 

26 PRTMLS52P44I921A 
PROIETTI MARIA 
LUISA 

40 

età richiedente 
 NON ISTRUITA PER 

MANCANZA DI FONDI - 

Posizione in graduatoria 

determinata, a parità di punteggio 

(40 p),  in base dall'età del 

richiedente  

70,570 

27 02270830546 
RICEVIMENTI 

SPOLETO S.R.L. 
39,00 

età richiedente 
 NON ISTRUITA PER 

MANCANZA DI FONDI - 

Posizione in graduatoria 

determinata, in base al punteggio 

autodichiarato   
60,436 

28 RZZGNN95C18D653U RUZZOLI GIOVANNI 35,00 

età richiedente 

 ISTRUTTORIA PROVVISORIA 

DA COMPLETARE IN CASO 

DI SCORRIMENTO  - Perde 

punti per criterio "comuni 

finitimi" e criterio 

"Inoccupati/disoccupati" , 

riposizionata in graduatoria, a 

parità di punteggio (35 p) in base 

all'età  del richiedente   

28,008 

29 MNNVNT76S45D653L MANNI VALENTINA 35,00 

età richiedente 

 ISTRUTTORIA PROVVISORIA 

DA COMPLETARE IN CASO 

DI SCORRIMENTO  - Perde 

punti per criterio "creazione 

occupazione di una unità" 

rinuciato in fase istruttoria,  

riposizionata in graduatoria, a 

parità di punteggio (35 p) in base 

all'età  del richiedente   

46,384 

30 CHTTZN71P65L219D CHIOTTI TIZIANA 35,00 

età richiedente 
 NON ISTRUITA PER 

MANCANZA DI FONDI - 

Posizione in graduatoria 

determinata, a parità di punteggio 

(35 p),  in base dall'età del 

richiedente  

51,501 



 

31 SPNMLS68T52I726O 
SPINUZZA 

MARIALUISA 
35,00 

età richiedente 

 ISTRUTTORIA PROVVISORIA 

DA COMPLETARE IN CASO 

DI SCORRIMENTO  - Perde 

punti per criterio "comuni 

finitimi" , riposizionata in 

graduatoria, a parità di punteggio 

(35 p) in base all'età del 

richiedente    

54,288 

32 MRNFNC66P66H501R 
MARINARO 
FRANCESCA PAOLA 

35,00 

età richiedente 

 ISTRUTTORIA PROVVISORIA 

DA COMPLETARE IN CASO 

DI SCORRIMENTO  - Perde 

punti per criterio "comuni 

finitimi" , riposizionata in 

graduatoria, a parità di punteggio 

(35 p) in base all'età del 

richiedente    

56,501 

33 SNTLCU63L22L397S SANTONI LUCA 35,00 

età richiedente 
 NON ISTRUITA PER 

MANCANZA DI FONDI - 

Posizione in graduatoria 

determinata, a parità di punteggio 

(35 p),  in base dall'età del 

richiedente  

59,685 

34 00592070544 

AL.VI.DO.C. DI 

BARBETTA & BINI 

SNC 
35,00 

età media soci  

 ISTRUTTORIA PROVVISORIA 

DA COMPLETARE IN CASO 

DI SCORRIMENTO  - Perde 

punti per criterio "comuni 

finitimi" , riposizionata in 

graduatoria, a parità di punteggio 

(35 p) in base all'età del 

richiedente    

69,115 

35 CTNGRL87A09I921S 
CATANOSSI 

GABRIELE 
30,00 

età richiedente 

 ISTRUTTORIA PROVVISORIA 

DA COMPLETARE IN CASO 

DI SCORRIMENTO  - Perde 

punti per criterio "comuni 

finitimi" e del criterio 

"innovazione", riposizionata in 

graduatoria, a parità di punteggio 

(30 p) in base all'età del 

richiedente    

36,200 

36 02391370547 

IL PINTURICCHIO 

SAS DI TRIPPA 

BUONO MIRKO 
30,00 

età media soci  
 NON ISTRUITA PER 

MANCANZA DI FONDI - 

Posizione in graduatoria 

determinata, a parità di punteggio 

(30 p),  in base dall'età media dei 

soci  

51,281 

37 02673980542 

BIEFFE REAL 
ESTATE - SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' 

LIMITATA 

30,00 

età richiedente 
 NON ISTRUITA PER 

MANCANZA DI FONDI - 

Posizione in graduatoria 

determinata, a parità di punteggio 

(30 p),  in base dall'età del 

richiedente  

55,405 



 

38 HNKGVT89H66I921I 
HANKE GIULIA 

VITTORIA 
29,00 

età richiedente 
 NON ISTRUITA PER 

MANCANZA DI FONDI - 

Posizione in graduatoria 

determinata, in base al punteggio 

auto dichiarato   
33,737 

39 03769930540 CICLOVERY S.R.L. 25,00 

età media soci  

 ISTRUTTORIA PROVVISORIA 

DA COMPLETARE IN CASO 

DI SCORRIMENTO  - Perde 

punti per criterio "comuni 

finitimi" e del criterio 

"innovazione", riposizionata in 

graduatoria, a parità di punteggio 

(25 p) in base all'età media dei 

soci   

44,477 

 

La graduatoria provvisoria delle domande di sostegno ammissibili e non finanziabili è stata stilata 

sulla base del punteggio auto dichiarato dai beneficiari e/o sulla base dell’esito dell’istruttoria parziale 

effettuata al fine della conferma dei punteggi; in caso di disponibilità di ulteriori risorse si procederà 

al completamento dell’iter istruttorio.   

DECLARATORIA INAMMISSIBILI -  RISORSE ORDINARIE  

n. CUAA Denominazione 

 Punteggio 

ammesso 

PROVVISORIO    

eta beneficiario 

/ età media dei 

soci                                      

calcolato dal 

14/03/2023 

 MOTIVAZIONE   

1

  
03537630547 

TARTUFIDEA SAS DI 

FORTUNATI CLAUDIO & C. 
10 

età media 

soci  

 DICHAIRATA 

INAMMISSIBILE per perdita 

punti sotto la soglia minima di 

20p. Perde punti per 

criterio"comuni finitimi", criterio 

"ambiente e clima", criterio 

"innovazione"  

46,983 

 

2 
03862210543 IL BUONGUSTAIO.IT S.R.L.S. 15,00 

età 

richiedente 

 DICHAIRATA 

INAMMISSIBILE per perdita 

punti sotto la soglia minima di 

20p. Perde punti per criterio 

"ambiente e clima", criterio 

"innovazione"  

57,21 

 

3 
01546460542 

IL FALISCO DI VELLONI 

SERGIO E C. S.A.S. 
10,00 

età media 

soci  

 DICHAIRATA 

INAMMISSIBILE per perdita 

punti sotto la soglia minima di 

20p. Perde punti per 

criterio"comuni finitimi", criterio 

"ambiente e clima", criterio 

"innovazione" - Spesa 

64,803 



 

ammissibile sotto la soglia 

minima di 20.000€  

4

  
BRNNHL97R04L117W BERNARDI NICHOLAS 14 

età 

richiedente 

 DICHAIRATA 

INAMMISSIBILE per perdita 

punti sotto la soglia minima di 

20p. Perde punti per criterio 

"ambiente e clima", criterio 

"innovazione"  

25,458 

 

Il Consiglio Direttivo, udito il Direttore e preso atto delle graduatorie delle domande presentate a 

valere delle risorse ordinarie per l’avviso pubblico del Gal per l’Azione 19.2.1.06 “Sostegno allo 

sviluppo delle imprese extra-agricole dei settori: artigianato, commercio, turismo e servizi” – Seconda 

edizione, all’unanimità delibera di approvarle; delibera inoltre di dare mandato agli uffici di procedere 

all’invio del nulla osta provvisorio ai beneficiari.  

 

Punto n. 4:  

Il Direttore comunica che è pervenuta istanza di adesione alla compagine sociale del Gal da parte  

SSD La SpoletoNorcia SRL precisando che la Regione Umbria ha confermato la possibilità per un 

soggetto privato di aderire al GAL quando lo stesso è promotore di iniziative con ampie ricadute sul 

territorio, pur non potendo in nessun caso diventare membro del Consiglio Direttivo. 

Precisa inoltre, che il gli uffici del GAL hanno già provveduto alla valutazione dello statuto del nuovo 

soggetto richiedente adesione e che questo risponde ai requisiti di massima di soggetto portatore di 

interesse collettivo.  

Il Consiglio, sentito il Direttore, delibera all’unanimità di approvare l’adesione al Gal della d SSD La 

SpoletoNorcia SRL quale socio.  

 

Punto n. 5:  

l Direttore sottopone ai Consiglieri i consuntivi dei seguenti interventi:  

• Azione 19.1.1.01 – Avviso pubblico: “Formazione nel territorio” - Domanda di Pagamento saldo n. 

34270124265 (riferimento Domanda di sostegno SIAN n. 94250156513) - Beneficiario: CRATIA S.r.l.  

 

Il Consiglio Direttivo:  



 

-preso atto del “Verbale del procedimento istruttorio Domanda di Pagamento saldo n. 34270124265, 

redatto dell’Istruttore incaricato David Fongoli, dal quale emerge che le attività progettuali sono state 

realizzate correttamente e in accordo con quanto previsto nell’avviso pubblico del Gal; dallo stesso 

si evince inoltre che le procedure previste per il riconoscimento delle spese sono state correttamente 

adottate dal Beneficiario. 

-preso atto infine del quadro economico finale della spesa rendicontabile, risultante dal “Verbale del 

procedimento istruttorio Domanda di Pagamento saldo n. 34270124265 di cui di seguito si riportano 

le spese:  

 

N. Voce di Spesa SIAN Domanda di 

pagamento SIAN 

n. 34270124265 – 

Spesa totale 

rendicontata 

Domanda di 

pagamento SIAN 

n. 34270124265 - 

contributo 

richiesto 

Domanda di 

pagamento SIAN 

n. 34270124265 -

spesa totale 

ammessa 

Domanda di 

pagamento SIAN 

n. 34270124265 

contributo 

concesso 

1 

 

Costi per la realizzazione del 

progetto – corso “Strumenti 

innovativi per la gestione 

strategica dell’impresa” 

€ 14.652,00 € 14.652,00 € 14.652,00 € 14.652,00 

2 

Costi per la realizzazione del 

progetto – corso “La lavorazione 

dei prodotti lattiero - caseari” 

€ 8.580,00 € 8.580,00 € 8.580,00 € 8.580,00 

 Totale € € 23.232,00 € 23.232,00 € 23.232,00 € 23.232,00 

 

 all’unanimità delibera di approvare la domanda di pagamento n. 34270124265 relativa al progetto 

presentato dalla ditta C.R.A.T.I.A. S.r.l. per una spesa totale ammessa di €. 23.232,00 ed un contributo 

pari ad € 23.232,00 a valere sull’ Azione 19.2.1.01 “Formazione nel territorio”. 

 

• Azione 19.2.1.06 - Avviso pubblico: “Sostegno alle imprese extra-agricole dei settori: artigianato, 

commercio, turismo e servizi” - Domanda di Pagamento saldo n. 34270056145 (riferimento Domanda 

di sostegno SIAN n. 94250156513/ Domanda di variante SIAN n. 34280004069) - Beneficiario: 

TRATTOLIVA S.r.l.  

 

Il Consiglio Direttivo:  



 

-preso atto del “Verbale del procedimento istruttorio Domanda di Pagamento saldo n. 34270056145, 

redatto dell’Istruttore incaricato Anna Pocaforza, dal quale emerge che le attività progettuali sono 

state realizzate correttamente e in accordo con quanto previsto nell’avviso pubblico del Gal; dallo 

stesso si evince inoltre che le procedure previste per il riconoscimento delle spese sono state 

correttamente adottate dal Beneficiario. 

-preso atto infine del quadro economico finale della spesa rendicontabile, risultante dal “Verbale del 

procedimento istruttorio Domanda di Pagamento saldo n. 34270056145 di cui di seguito si riportano 

le spese:  

 

N. Voce di Spesa SIAN Domanda di 

pagamento SIAN 

n. 34270056145– 

Spesa totale 

rendicontata 

Domanda di 

pagamento SIAN 

n. 34270056145 - 

contributo 

richiesto 

Domanda di 

pagamento SIAN 

n. 34270056145 -

spesa totale 

ammessa 

Domanda di 

pagamento SIAN 

n. 34270056145 - 

contributo 

concesso 

1 

 

Acquisto o leasing di nuovi 

macchinari attrezzature fino a 

copertura del valore di mercato 

del bene 

€ 85.160,00 € 59.612,00 € 85.160,00 € 59.612,00 

2 

Acquisizione o sviluppo di 

programmi informatici e 

acquisizione di brevetti, licenze, 

diritti d’autore, marchi 

commerciali 

€ 5.000,00 € 3.500,00 € 5.000,00 € 3.500,00 

3 

Spese generali collegate alle 

spese (onorari di architetti, 

ingegneri e consulenti, compensi 

per consulenze in 

materia di sostenibilità 

ambientale ed economica, inclusi 

studi di fattibilità) 

€ 9.840,00 € 6.888,00 € 9.840,00 € 6.888,00 

 Totale € € 100.000,00 € 70.000,00 € 100.000,00 € 70.000,00 

 

 all’unanimità delibera di approvare la domanda di pagamento n. 34270056145 relativa al progetto 

presentato dalla ditta TRATTOLIVA S.r.l. per una spesa totale ammessa di €. 100.000,00 ed un 

contributo pari ad € 70.000,00 a valere sull’ Azione 19.2.1.06 “Sostegno alle imprese extra-agricole 

dei settori: artigianato, commercio, turismo e servizi”. 

 



 

• Azione 19.2.1.08 - Avviso pubblico: “Servizi turistici e socio-assistenziali e di cura” - Domanda di 

Pagamento saldo n. 34270066227 (riferimento Domanda di sostegno SIAN n. 84250164088/ 

Domanda di variante SIAN n. 14280045080) - Beneficiario: ASSOCIAZIONE PUBBLICA 

ASSISTENZA CROCE BIANCA 

 

Il Consiglio Direttivo:  

-preso atto del “Verbale del procedimento istruttorio Domanda di Pagamento saldo n. 34270066227, 

redatto dell’Istruttore incaricato Anna Pocaforza, dal quale emerge che le attività progettuali sono 

state realizzate correttamente e in accordo con quanto previsto nell’avviso pubblico del Gal; dallo 

stesso si evince inoltre che le procedure previste per il riconoscimento delle spese sono state 

correttamente adottate dal Beneficiario. 

-preso atto infine del quadro economico finale della spesa rendicontabile, risultante dal “Verbale del 

procedimento istruttorio Domanda di Pagamento saldo n. 34270066227 di cui di seguito si riportano 

le spese:  

 

N. Voce di Spesa SIAN Domanda di 

pagamento SIAN 

n. 34270066227 – 

Spesa totale 

rendicontata 

Domanda di 

pagamento SIAN 

n. 34270066227- 

contributo 

richiesto 

Domanda di 

pagamento SIAN 

n. 34270066227 -

spesa totale 

ammessa 

Domanda di 

pagamento SIAN 

n. 34270066227- 

contributo 

concesso 

1 

 

Costruzione, acquisizione incluso 

il leasing, o miglioramento di 

beni immobili 

€ 61.701,56 € 61.701,56 € 61.701,56 € 61.701,56 

2 

Acquisto o leasing di nuovi 

macchinari attrezzature fino a 

copertura del valore di mercato 

del bene 

€ 26.298,44 € 26.298,44 € 26.298,44 € 26.298,44 

3 

Spese generali collegate alle 

spese (onorari di architetti, 

ingegneri e consulenti, compensi 

per consulenze in 

materia di sostenibilità 

ambientale ed economica, inclusi 

studi di fattibilità) 

€ 10.560,00 € 10.560,00 € 10.560,00 € 10.560,00 

 Totale € € 98.560,00 € 98.560,00 € 98.560,00 € 98.560,00 

 



 

 all’unanimità delibera di approvare la domanda di pagamento n. 34270066227 relativa al progetto 

presentato dalla ASSOCIAZIONE PUBBLICA ASSISTENZA CROCE BIANCA per una spesa 

totale ammessa di €. 98.560,00 ed un contributo pari ad € 98.560,00 a valere sull’ Azione 19.2.1.08 

“Servizi turistici e socio-assistenziali e di cura”. 

 

 

Punto n. 6:  

Il Direttore, aggiorna i Consiglieri circa la questione delle anticipazioni per la Sottomisura 19.3 – 

annualità 2023 per i 13 Comuni della Valle Umbra e n. 3 associazioni interessate, illustrandone 

diffusamente i contenuti come da riepilogo di seguito riportato:  

 

Socio Descrizione 

Comune di Bevagna Convenzione firmata 

Comune di Castel Ritaldi Convenzione firmata  

Comune di Campello sul 

Clitunno 

Convenzione firmata 

Comune di Spoleto Proposta l’assegnazione del budget alla SSD LA 

SPOLETONORCIA SRL - P. I: 03719230546 – Da sottoporre al 

Direttivo   

Comune di Foligno Convenzione firmata con Soggetto terzo (Ente Giostra della 

Quintana) 

Comune di Spello Non pervenuta nessuna comunicazione entro il termine ultimo del 

5 luglio  

Comune di Cannara Pervenuta comunicazione di perfezionamento dell convenzione 

GAL/Comune entro agosto 2023 (da concludere procedura) 

Comune di Giano dell'Umbria Convenzione firmata  

Comune di Gualdo Cattaneo Rinuncia formale delle somme di competenza 2023  

Comune di Montefalco Convenzione firmata  

Comune di Trevi Convenzione firmata con Soggetto terzo (Ente Palio dei Terzieri) 

Comune di Valtopina Pervenuta richiesta di ulteriore tempo per perfezionare le 

modalità di anticipazione in vista dell’evento Mostra del Tartufo 

di Novembre 2023  

Comune di Nocera Umbra Convenzione firmata 

Confartigianato Imprese 

Foligno 

Convenzione firmata 

Confagricoltura Umbria Convenzione firmata 

Confcommercio Umbria Convenzione firmata 

 



 

Riferisce che il Comune di Spoleto ha inoltrato al Gal istanza il trasferimento delle risorse spettanti allo 

stesso a favore della SSD “La SpoletoNorcia srl”, per la quale’ stata deliberata l’adesione in qualità di 

socio in data odierna. 

Riferisce che il Comune di Spello non ha risposto a nessuno dei solleciti, mentre il Comune di 

Cannara sta completando le procedure per la formalizzazione della convenzione entro il mese di 

agosto. Relativamente al Comune di Valtopina comunica che lo stesso ha presentato richiesta di 

estensione dei tempi per individuare le modalità di convenzione tra Comune e GAL.  

Il Consiglio Direttivo, uditi il Presidente e il Direttore e preso atto delle situazioni ancora non definite, 

all’unanimità delibera: 

• di riconoscere il contributo spettante al Comune di Spoleto a favore del nuovo socio SSD “La 

SpoletoNorcia srl” per l’organizzazione dell’edizione 2023 della manifestazione  “La Spoleto-

Norcia MTB””, evento incluso del Documento di programmazione del Gal, e dà mandato agli 

uffici di avviare gli opportuni contatti per la firma della convenzione per l’anticipazione. 

• Di rinviare alle sedute successive la definizione delle situazioni ancora in sospeso al fine di 

procedere alla rimodulazione delle eventuali economie. 

 

Punto n. 7:  

Relativamente alla procedura di selezione dei GAL per la Nuova programmazione 2023-2027, che in 

data 28/06/2023, Il Direttore informa il Consiglio che la Regione ha comunicato l’esito positivo 

dell’istruttoria della fase A di presentazione della Strategia, subordinando il completamento della 

procedura all’invio, entro 120 gg, della seguente documentazione: 

a) statuto modificato con il riferimento al nuovo quadro giuridico 2023- 2027; 

b) nuova composizione dei propri organi societari rinominati per il periodo di programmazione 

2023-2027; 

c) nuova compagine partenariale, prevedendo obbligatoriamente un ampliamento delle tipologie 

degli attori locali rispetto all’attuale compagine, anche sulla base degli ambiti tematici 

prescelti, con riferimento all’allegato D al bando; 

d) documentazione in ordine al proprio capitale sociale in misura non inferiore a 50.000,00 euro. 

 



 

In vista del termine sopra indicato, corrispondente al 26/10/2023, sottopone al Direttivo una relazione 

esplicativa delle questioni che dovranno essere oggetto di approfondimento per il rispetto della 

scadenza sopra indicata e ne illustra diffusamente i contenuti.  

In particolare: 

• punto a) - statuto modificato con il riferimento al nuovo quadro giuridico 2023- 2027 

Lo Statuto deve essere aggiornato con i riferimenti alla Nuova Programmazione LEADER 2023-

2027, e pertanto sarà necessario procedere all’iter di modifica da formalizzare con apposito atto 

notarile.  

In vista di tale modifica, si segnala la possibilità di integrare lo stesso con finalità statutarie più ampie 

che permettano all’Associazione di svolgere attività di valorizzazione e promozione territoriale non 

strettamente connesse alla sola attuazione delle politiche LEADER, ed allargando così lo spettro di 

azione dello statuto a favore di quelle attività che il GAL può svolgere su altri ambiti (Distretti del 

Cibo, Bandi Europei, attività di informazione e formazione, altre attività di supporto al territorio). 

Gli elementi che da integrare potenzialmente nel futuro statuto sono così sintetizzati: 

- Oggetto sociale: “…L’associazione potrà, inoltre, sviluppare strategie ed iniziative 

nell’ambito di applicazione di strumenti di promozione e valorizzazione territoriale promossi 

attraverso bandi europei, nazionali e regionali, nonché supportare il territorio con azioni 

dirette di formazione, informazione e assistenza agli attori locali. L’ associazione si prefigge 

pertanto anche gli obiettivi generali di  

o diffondere e promuovere tematiche ambientali, naturalistiche, culturali, 

enogastronomiche e turistico-territoriali; 

o promuovere e valorizzare il territorio, enfatizzando la centralità delle risorse 

ambientali, paesaggistiche, culturali e agroalimentari, e turistiche; 

o promuovere la cultura in tutte le sue forme espressive, l’inclusione sociale e il 

coinvolgimento della cittadinanza…” 

- Scopi ed attività: “… Nello svolgimento delle sue funzioni statutarie l'Associazione potrà, 

inoltre, promuovere iniziative in qualità di capofila e/o partner per attività quali: 

o Partecipare a bandi pubblici e privati messi a disposizione dalle Amministrazioni 

Pubbliche europee, nazionali e regionali, nonché da promosse da enti e soggetti privati.  



 

o Collaborare attivamente e stabilire contatti con enti, associazioni, cooperative, 

organizzazioni non governative per favorire politiche di sviluppo, promozione e 

valorizzazione del territorio; 

o Organizzare attività inerenti salvaguardia, valorizzazione e promozione del 

patrimonio paesaggistico, culturale, ed ambientale, anche in partenariato con soggetti 

Pubblici e/o Pubblico/Privati 

o Organizzare corsi di formazione e di orientamento, organizzare e promuovere 

seminari e convegni a contenuto didattico e divulgativo, promuovere la pubblicazione 

di libri, riviste, periodici, ricerche ed opuscoli nell’ambito delle tematiche inerenti 

all’attività istituzionale, anche attraverso azioni a cofinanziamento pubblico e 

pubblico/privato. 

 

• punto b) nuova composizione dei propri organi societari rinominati per il periodo di 

programmazione 2023-2027 

Il Direttore ricorda che il mandato del Presidente ed il relativo Consiglio Direttivo sono terminati il 

22/07/2023. Alla prima assemblea utile sarà quindi necessario procedere al rinnovo delle cariche.   

Il rinnovo delle cariche dovrà tenere in considerazione i criteri di selezione approvati dal Comitato di 

sorveglianza del 26 giugno 2023. Nello specifico, la Regione pone degli elementi di premialità da 

tenere in considerazione per le future nomine. 

Di seguito i criteri di selezione: 



 

  

Il Direttore specifica che il criterio di selezione è da intendere come elemento di premialità, e non 

perentorio.  

 

• Punto c) nuova compagine partenariale, prevedendo obbligatoriamente un ampliamento delle 

tipologie degli attori locali rispetto all’attuale compagine, anche sulla base degli ambiti 

tematici prescelti, con riferimento all’allegato D al bando; 

In merito a tale punto, il Direttore evidenzia che  partenariato del GAL potrebbe avere una 

rappresentanza già adeguata agli ambiti tematici selezionati, considerando che l’assemblea è 

costituita da 28 enti pubblici (di cui n.23 comuni e, provincia ed altri enti) e n.14 soggetti privati, tra 

cui 6 associazioni di categoria (agricola, artigianale e commercio), oltre ad Enti ed altri soggetti 

attiviti sul territorio. La regione potrebbe, però, segnalare delle carenze associazionistiche su alcuni 

aspetti della strategia, in considerazione dell’allegato D del Bando, che di seguito si riporta: 



 

 

 

• Da una analisi della strategia in comparazione alle rappresentanze, la compagine attuale potrebbe 

rispondere in modo sufficiente agli ambiti prescelti, se non per i seguenti aspetti sui quali 

potremmo essere carenti in fase di completamento della Fase A  

o Turismo: L’ambito 5 è significativamente incentrato sulla risorsa turismo, potrebbe essere 

utile auna prima discussione su tale aspetto, al fine di valutare la coerenza dell’attuale 

compagine o se necessario un inserimento di nuovi soggetti, anche in considerazione dei 

nuovi partner da poco ammessi (Ente Palio Terzieri, Ente Palio Quintana, SSD 

SpoletoNorcia); 

o Inclusione sociale: La strategia è fortemente incentrata sull’aspetto dell’inclusività su più 

livelli, e sebbene nella compagine siano presenti soggetti del terzo settore (UNPLI, 

associazioni di volontariato), si potrebbe valutare l’allargamento della compagine a 

soggetti operanti su settore, anche in modo professionale e di rappresentanza datoriale (Es. 

Cooperative sociali, cooperative di comunità, o Associazione di categorie corrispondenti); 



 

o Innovazione e multisettoriali: La strategia è fortemente incentrata su elementi di 

Innovazione e multisettorialità che potrebbe essere percorsa anche attraverso il contributo 

e la sinergia con soggetti che nel territorio operano nell’ambito innovazione e formazione 

e divulgazione (Centro Studi, Enti formativi, Enti di ricerca, ecc). 

Inoltre, si riportano altre considerazioni utili per la scelta di nuovi partner del GAL: 

• Nell’ottica del modello di gestione finanziaria basato sulle anticipazioni  (elemento che si sta 

dimostrando estremamente efficace per l’organizzazione di iniziative nell’ambito della Mis 19.3), 

per far fronte al sostegno agli eventi sul territorio, potrebbe essere utile valutare l’apertura della 

compagine a soggetti affini al GAL, che potrebbero assicurare le coperture finanziarie per le 

anticipazioni (Fondazioni bancarie, Fondazioni di altra natura, altri soggetti di interesse pubblico 

o pubblico/privato con capacità di anticipazione);  

• Nell’ottica dell’obiettivo della valorizzazione della risorsa turistica e ricreativa, dall’indagine di 

contesto realizzata è emerso che una delle principali criticità di attrattori del turismo lento 

(ciclovie, sentieristica, aree di valenza naturalistica e paesaggistica) sono connessi, non tanto ad 

interventi strutturali, ma quanto alla gestione e manutenzione degli spazi.  Potrebbe essere utile 

creare rapporti associativi con soggetti operanti sul territorio, nell’ambito della gestione e 

manutenzione degli spazi collettivi (Bonificazione, CAI, Comunanze agrarie, associazioni di 

promozione turistica, ecc). Tale evoluzione potrebbe creare sinergie ed azioni coordinate per 

rendere più efficiente l’operato del GAL e creare delle condizioni di maggiore sostenibilità degli 

attrattori turistici. 

 

• Punto d) documentazione in ordine al proprio capitale sociale in misura non inferiore a 50.000,00 

euro. 

In relazione a questo punto non vi sono considerazioni poiché l’associazione dispone del patrimonio 

richiesto come capitale sociale. 

Non essendo richiesta alcuna votazione, si passa all’analisi del punto successivo. 

 

 

 



 

Punto n. 8:  

Essendo scadute le cariche del Consiglio Direttivo in data 22/07/2023, il Direttore informa i 

Consiglieri sulla necessità di convocare l’Assemblea dei Soci per procedere alla nomina delle nuove 

cariche.  

Il Consiglio decide di procedere alla convocazione dell’Assemblea dei Soci per il 19 settembre 2023.  

 

Punto n. 9:  

Il Presidente riferisce al Consiglio che è pervenuta richiesta dal Club per l’UNESCO di Foligno e 

Valle del Clitunno di patrocinio oneroso per sostenere il concorso internazionale FICLU, la Fabbrica 

del Paesaggio, edizione 2023.  

Il Direttore ricorda che il Consiglio aveva già deciso in linea generale di accettare le richieste di 

patrocinio ma non le richieste di contributo. Pertanto, dopo ampio dibattito, il Consiglio votata 

all’unanimità di approvare il patrocino senza elargizione di contributo.  

 

Alle ore 17.15, non essendoci altri argomenti da discutere, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

    

  Il Presidente              Il Segretario Verbalizzante 

                Pietro Bellini              David Fongoli             


