
SCHEDA DI SISTESI DEL CASO STUDIO 

Monti Frentani: il turismo attivo come leva per la rigenerazione del territorio. il Caso studio 

del GAL Escartons e Valli Valdesi 

 

DESCRZIONE DELL’AZIONE LEADER (breve descrizione generale dell’azione) 

Il GAL EVV lavora per contribuire a “Promuovere la stanzialità di una comunità locale viva, 
che sia allo stesso tempo accogliente per i turisti”, con diverse finalità specifiche, tra cui il 
“Mettere le comunità residenti in condizione di non dover lasciare le valli, garantendo la 
presenza sul territorio di servizi di comunità e di spazi aggregativi”. Il GAL opera quindi su 
queste direttrici, promuovendo la creazione di sistemi di governance territoriale integrati 
e incentrati su processi collaborativi, volti ad affrontare sfide condivise dalle comunità del 
territorio adottando soluzioni intelligenti, definite e implementate da un insieme 
organizzato di attori locali e stakeholder esterni al territorio, che individuano strumenti di 
organizzazione versatili e orizzontali (Partenariati Pubblico Privati, Imprese di Comunità, 
Smart Villages, Associazioni Fondiarie, Consorzi, ecc.). A partire dal PSL 2014 – 2022, 
ora concluso, il GAL ha perseguito questi obiettivi attivando e gestendo progetti a regia e 
attivando bandi di contributo, finalizzati ad innescare, sostenere e capacitare processi di 
governance partecipata mettendo a disposizione risorse abilitanti l’azione autonoma degli 
attori locali. A partire dal 2020, il GAL ha lavorato per sostenere l’imprenditoria di comunità, 
attivando un percorso di animazione e Capacity Building in collaborazione con gli uffici 
territoriali di tre centrali cooperative e attivando un bando ad hoc (Op. 16.3) per finanziare 
la realizzazione di studi di fattibilità volti alla creazione di imprese di comunità (7 progetti 
finanziati). Parallelamente, grazie al sostegno di Camera di Commercio di Torino, il GAL 
EVV ha: attivato uno sportello di sostegno alla nuova residenzialità imprenditoriale ed 
abitativa sul territorio “GALeotte saranno le valli”; promosso la creazione di Spazi 
Generativi (luoghi terzi multiservizi volti a facilitare l’aggregazione sociale in aree 
montane) conducendo un’attività di validazione della domanda di tali spazi sul territorio e 
avviando un percorso di co-progettazione di spazi di questo tipo sul territorio. I risultati di 
queste azioni preparatorie sono alla base della nuova Strategia di Sviluppo Locale 2023-
2027, incentrata proprio sulla facilitazione dei processi partecipativi e sullo stimolo 
dell’iniziativa locale volta a strutturare programmi di sviluppo locale strategici e condivisi 
in ottica Smart Village.  
 
Le azioni oggetto di valutazione riguardano quindi animazione territoriale, azioni di 
accompagnamento, informazione e capacity building, comunicazione, volte ad individuare 
e far emergere le situazioni di fermento ed iniziativa spontanea sul territorio e mettendo a 
disposizione strumenti e consulenze per rafforzarle e contribuire alla definizione di progetti 
concreti, secondo l’approccio Smart Village. Le azioni specifiche sono: 
 
Percorso di Capacity Building Imprese di comunità > https://www.evv.it/capacity-building-
nuove-imprese-di-comunita/  
Bando Op. 16.3 – Studi di fattibilità per la creazione di Imprese di comunità > 
https://www.evv.it/capacity-building-nuove-imprese-di-comunita-2/   
Percorso di Capacity Building Smart Villages > https://www.evv.it/il-gal-
evv/programmazione-2023-2027/smart-villages/  
Co-progettazione spazi generativi e report “Luoghi Comuni – Costruire Spazi Generativi” 
> https://www.evv.it/report-spazi-generativi-smart-villages/   
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FINALITA’ DELLA AZIONE LEADER (obiettivi dell’azione ..che cosa si intende raggiungere 

con l’azione, altro descrizione sulle finalità generali dell’azione) 

L’azione LEADER riguarda quindi le attività di animazione territoriale, comunicazione, 
accompagnamento, supporto e capacity building dirette agli attori locali nella costruzione 
di strategie di sviluppo locale place specific.  
 
Le finalità di queste azioni, a regia GAL, sono riassunte negli obiettivi specifici della SSL 
2023 2027: 

1. OS1: Mettere le comunità residenti in condizione di non dover lasciare le valli, 
garantendo la presenza sul territorio di servizi di comunità e di spazi aggregativi 

2. OS2: Preservare le risorse naturali, considerate come fattore abilitante di tutte le 
attività presenti sul territorio e, in generale, della sua attrattività 

3. OS3: Sostenere il tessuto economico locale, attraverso forme di collaborazione in 
filiera o rete territoriale, al fine di aumentare il valore aggiunto generato e 
conservato nelle valli 

4. OS4: Attrarre un turismo consapevole, rispettoso del territorio 

 

TARGET DELL’AZIONE LEADER (tipologia di beneficiari dell’azione, distribuzione 

territoriale del target, distribuzione altimetrica del target, altra informazione sui beneficiari ) 

I beneficiari dell’azione LEADER, trattandosi di attività di accompagnamento a regia 
GAL, sono tutte le persone che vivono e/o lavorano sul territorio, interessate a spendersi 
per renderlo più vivibile e attrattivo.  

- Comuni ed enti pubblici (Unioni di Comuni Montani, Ente Parco) 
- Imprese (in particolare sociali e di comunità) 
- Enti del Terzo Settore e associazioni 
- Gruppi informali di cittadini/e 
- Persone fisiche 

 

DIMENSIONE FINAZIARIA DELL’AZIONE (dati finanziari aggregati dell’azione totale, 

importo medio per beneficiario, altra informazione economica aggregata dell’azione/altro 

fattore  ) 

Le risorse impiegate sono stimate 
Capacity Building e accompagnamento all’imprenditoria di Comunità: €50000 
Bando Op. 16.3 Studio di fattibilità per la creazione di imprese di comunità: € 175000 (7 
progetti finanziati 
Spazi generativi – co-progettazione, comunicazione, reportistica: € 40000 (Risorse non 
LEADER) 
Smart Villages – Percorso di capacity building, accompagnamento, tutoraggio: € 75000 
Smart Villages – Animazione territoriale: € 25000 
Smart Villages – Bando SRG07: € 900000 

 

 DESCRIZIONE DEGLI INTERVENTI (tipologia d’investimenti, descrizione qualitative 

dell’interventi altra informazione sugli output dei progetti) 

Percorso di Capacity Building “Strumenti per l’impresa di comunità” 
- Incontri di animazione organizzati con le centrali cooperative (4 incontri, di cui 3 in 

presenza sul territorio) 
- Percorso di Capacity Building (3 laboratori in presenza, 5 affondi tematici online, 

1 visita studio presso cooperative di comunità in Emilia-Romagna) 
- Tutoraggio ai potenziali beneficiari nella predisposizione dei progetti 

imprenditoriali di comunità 
- Pubblicazione bando GAL Op. 16.3 – Studio di fattibilità per la creazione di 

imprese di comunità 



- Supporto Post Candidatura 
Percorso di Co-Progettazione Spazi Generativi 

- Attivazione tirocinio Curriculare (Local Development Unipd) 
- Progettazione e analisi degli stakeholder  
- Validazione della domanda – Raccolta di informazioni 
- Co – Progettazione (3 incontri, Lancio del progetto, Co-progettazione degli spazi 

generativi, Spazi generativi giovani)  
- Laboratorio Forum LEADER Giovani 2023 – Progettazione di Spazio Generativo 

in Val Pellice 
- Redazione report “luoghi Comuni – Costruire Spazi generativi” 

Percorso di Capacity Building Smart Villages 
- Aggiornamento professionale (Smart Rural Hub Cogne 2022, Smart Rural 21, 

Smart Rural 27, Young LEADER Forum) 
- Animazione territoriale – presentazione del percorso  
- Raccolta di manifestazioni di interesse 
- Percorso di capacity building (7 incontri, 4 in presenza, 3 online) 
- Tutoraggio e accompagnamento alla candidatura al bando SRG07 – redazione di 

bozze di strategia smart village 
- Pubblicazione bando GAL SRG07 – Cooperazione e sviluppo rurale, locale e 

Smart Villages 

 

ANALISI QUANTITAVA DELL’AZIONE LEADER   

(numero di beneficiari, % per tipologie, altro informazione quantitativa aggregata sui 

target) 

Percorso di Capacity Building “Strumenti per l’impresa di comunità” 
- Incontri di animazione organizzati con le centrali cooperative (4 incontri, di cui 3 in 

presenza sul territorio) – 124 partecipanti totali (imprese, enti pubblici, 
persone fisiche, ETS) 

- Percorso di Capacity Building (3 laboratori in presenza, 5 affondi tematici online, 
1 visita studio presso cooperative di comunità in Emilia-Romagna) – 37 iscritti 

- Tutoraggio ai potenziali beneficiari nella predisposizione dei progetti 
imprenditoriali di comunità 

- Pubblicazione bando GAL Op. 16.3 – Studio di fattibilità per la creazione di 
imprese di comunità – 7 progetti finanziati 

- Supporto Post Candidatura 
Percorso di Co-Progettazione Spazi Generativi 

- Attivazione tirocinio Curriculare (Local Development Unipd) 
- Progettazione e analisi degli stakeholder  
- Validazione della domanda – Raccolta di informazioni – 140 rispondenti 

questionario, 15 interviste 
- Co – Progettazione (3 incontri, Lancio del progetto, Co-progettazione degli spazi 

generativi, Spazi generativi giovani) – 98 attori coinvolti 
- Laboratorio Forum LEADER Giovani 2023 – Progettazione di Spazio Generativo 

in Val Pellice  
- Redazione Report “Luoghi Comuni – Costruire Spazi Generativi” 

Percorso di Capacity Building Smart Villages 
- Aggiornamento professionale (Smart Rural Hub Cogne 2022, Smart Rural 21, 

Smart Rural 27, Young LEADER Forum) 
- Animazione territoriale – presentazione del percorso  
- Raccolta di manifestazioni di interesse – 50 manifestazioni di interesse 

raccolte 
- Percorso di capacity building (7 incontri, 4 in presenza, 3 online) – 52 iscritti (c.a. 

100 complessivi) 



- Tutoraggio e accompagnamento alla candidatura al bando SRG07 – redazione di 
bozze di strategia smart village 

- Pubblicazione bando GAL SRG07 – Cooperazione e sviluppo rurale, locale e 
Smart Villages 

 

( % per tipologie d’investimento, altra informazione quantitativa  aggregata sugli interventi) 

Capacity building: 87 iscritti 
Incontri di animazione e co-progettazione: 222 
Beneficiari di contributo: 7 progetti 

 

 

Progetti e iniziative di animazione territoriale a supporto 

Sportello GALeotte Saranno Le Valli > https://www.evv.it/galeotte-saranno-valli/sportello/  

OpenGAL – Aperitivi Rurali > https://www.evv.it/opengal-aperitivi-rurali-verso-la-nuova-

strategia-del-gal/  

I risultati degli OpenGAL > https://www.evv.it/la-voce-del-territorio-i-risultati-degli-opengal/;   
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